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El objetivo del eje es apoyar a la empresa a crear las condiciones para el
desempefio a lo largo del tiempo, de manera de cumplir con su
propdsito, generar y agregar valor a largo plazo, contribuyendo al
desarrollo sostenible.

Se basa en los elementos de normas y tendencias de certificaciones
internacionales.
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En el eje ambiental, se abordan los principales conceptos que se deben
tener en consideracion a la hora de tener una correcta gestion

ambiental en la empresa.

Cada uno de los conceptos y temas abordados pueden y deben
asociarse a problemas propios de la coyuntura del mundo actual.
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Niveles de la gestion sostenible
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«Adhesion de la
directiva

«Equipo de trabajo
«Sensibilizacién

e COmprometida
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«Analisis de brecha
«Plan de accién

«Disefio de
indicadores
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«Implementa el
plan de accién

«Mediciones

« Difusién de logros
y buenas practicas
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Implementada

)l Consolidada

*Mide, sistematiza
y mejora

«Trabaja con
proveedoresy

\_clientes
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«Es sostenible,
«Comunicay
muestra
resultados
positivos
«Hay tres ciclos de
mejora.
eIncide en la
comunidad y
sociedad en
general

Optimizada
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4. Proximos pasos
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